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ПОЛОЖЕНИЕ

о Камчатском краевом конкурсе творческих работ 

 «Дети Камчатки – о правах ребенка»

I. Общие положения
Настоящее Положение определяет цели, задачи, сроки, порядок проведения краевого конкурса творческих работ среди обучающихся «Дети Камчатки – о правах ребенка» (далее - Конкурс). 
Конкурс проводится Уполномоченным по правам ребенка в Камчатском крае при содействии Министерства социального благополучия и семейной политики Камчатского края, Министерства образования Камчатского края (далее – Уполномоченный).

II. Цели и задачи Конкурса
Основными целями Конкурса являются овладение обучающимися знаниями в области прав человека, формирование понимания и уважения культурных и национальных традиций, взглядов и мнений, активной гражданской позиции, воспитание молодежи в духе гуманизма, свободы и демократии.
Задачи Конкурса:
1. Пропаганда Конвенции ООН о правах ребенка.
2. Распространение знаний о правах и свободах человека. 

3. Развитие гражданской инициативы и правовой ответственности несовершеннолетних.

4. Просвещение в области защиты прав человека и формирование первичных навыков правозащитной деятельности.

5. Приобретение несовершеннолетними детьми знаний и навыков, необходимых для успешного участия в общественной жизни. 

6. Повышение профессионального уровня педагогов по организации социально значимой деятельности несовершеннолетних детей и формированию навыков исследовательской деятельности.

III. Участники Конкурса
В Конкурсе могут принять участие несовершеннолетние дети, учащиеся образовательных организаций Камчатского края, а также несовершеннолетние дети, проживающие в социальных государственных учреждениях.
Конкурс проводится по следующим возрастным группам:

1 группа – с 7 лет до 10 лет;
2 группа – с 11 лет до 14 лет;

3 группа – с 15 лет до 17 лет.
III. Требования к работе
Конкурсная работа должна соответствовать одной из предложенных тем по праву: 

- Право на жизнь;

- Право на свободу и личную неприкосновенность;

- Право на труд;

- Право на отдых;

- Право и обязанность родителей - воспитывать детей и заботиться о них;

- Право на социальное обеспечение;

- Право на жилище;

- Право на охрану здоровья и медицинскую помощь;
- Право на образование;

- Право на судебную защиту нарушенных прав и свобод.
Участники представляют на Конкурс творческую работу, которая отражает собственное видение участником избранной темы.

Титульный лист к работе оформляется по рекомендуемой форме, приведенной в приложении 1 к настоящему Положению, и должен содержать следующие сведения:

наименование, почтовый адрес и телефон организации, фамилию, имя, отчество (при наличии) руководителя организации;
тему выбранной работы;

фамилию, имя, отчество (при наличии) участника, возраст участника;
адрес, телефон, контактный электронный адрес участника;

фамилию, имя, отчество (при наличии), должность педагога (воспитателя), оказавшего методическую и консультативную помощь в подготовке работы; 

Соавторство в работе не допускается.
Работа может иметь приложения в виде плакатов, схем, анкет, видеоматериалов, фотографий либо рисунков, отражающих содержание выбранной тематики. В случае представления работы с нарушением требований настоящего Положения, в том числе и возрастных, конкурсная комиссия имеет право отклонить работу.

Работы, представленные на Конкурс, не возвращаются. Рецензии участникам не высылаются.
V. Сроки и порядок проведения Конкурса
Настоящий Конкурс проводится с 1 октября по 20 ноября 2022 года в два этапа.

Первый этап – локальный – проводится с 1 октября по 1 ноября 2022 года организациями. Отбираются лучшие работы и направляются до 10 ноября 2020 года в адрес Уполномоченного в КГКУ «Центр по обеспечению деятельности Общественной палаты и Уполномоченных Камчатского края».
Второй этап - краевой - проводится с 10 ноября 2020 года по 20 ноября               2022 года конкурсной комиссией (далее – Комиссия), состав которой утверждается распоряжением Уполномоченного.
Комиссия проводит заседания, где представленные работы оцениваются по утвержденным в Положении критериям, и оценивает представленные работы по            10-балльной шкале. Итоговый балл работы определяется путем суммирования баллов, полученных данной работой. В случае равенства баллов по нескольким работам, определение победителей, призеров, лауреатов осуществляется путем открытого голосования членов Комиссии. 
Решение Комиссии оформляется протоколом заседания по подведению итогов областного этапа Конкурса, который подписывается всеми членами Комиссии.
VI. Критерии оценки работ 
При оценке письменной работы учитываются:

1. Самостоятельное практическое исследование. 

2. Отражение собственной точки зрения. 

3. Убедительность выводов.

4. Наличие предложений по совершенствованию законодательства, изменению ситуации.
5. Грамотность и последовательность изложения.

Критериями оценки творческой работы являются:

1. Соответствие работы заявленной теме. 

2. Самостоятельность.

3. Законченность форм/художественные средства.
4. Оригинальность, креативность. 
VII. Подведение итогов Конкурса. Награждение
Подведение итогов проводится в каждой возрастной группе. Определяются победители, призеры (1,2,3 места в каждой возрастной группе), лауреаты. 
Победители, призеры и лауреаты Конкурса награждаются дипломами и грамотами Уполномоченного.

Дипломы и грамоты вручаются участникам Конкурса, признанным победителями, призёрами и лауреатами Конкурса. Сведения об итогах Конкурса публикуются в средствах массовой информации и на официальных сайтах.

                                                        Приложение
                                          к Положению о конкурсе творческих работ         
                                            «Дети Камчатки - о правах ребенка»

Рекомендуемая форма титульного листа
полное название организации (учреждения)
почтовый адрес, адрес сайта, телефон, факс

ФИО (полностью) руководителя организации (учреждения)
______________________________________________                        
ФИО (полностью) участника, возраст
                        Контактный телефон:___________________

Электронный адрес: ________

 Тема работы: «_______________________________»
Руководитель:____________________________________________________________

ФИО, должность, контактный телефон, электронный адрес


